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OGGETTO: decreto di assenza di professionalita “Esperto interno” da impiegare nella realizzazione del
Progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 2999 del 13/03/2017 “Orientamento
formativo e rio-orientamento”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).

Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6: azioni di orientamento, di continuita, e di sostegno alle

scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi. :

La DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.I. 1° febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. dicui alla nota MIUR 1588 del 13.01.2016 recanti
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia
comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON — Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della

Commissione Europea
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 25 del 21/01/2016 con la quale e stato approvato il PTOF per

gli anni scolastici 2016/2019
VISTA la Delibera del Consiglio d’lIstituto N. 50 del 26/06/2018 di variazione al Programma Annuale





Esercizio 2018;
VISTA la delibera del collegio dei docenti n.23 del 29/10/2018 con la quale vengono proposti criteri
griglie e regolamento per la selezione di esperti e tutor interni/esterni
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n°65 del 31/10/2018 di approvazione dei criteri per la
selezione di esperti e tutor
VISTO l'avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/2999 del 13/03/2017 del MIUR avente ad oggetto:
Orientamento formativo e ri- orientamento- PON FSE 2014-2020 ASSE | -Istruzione —Fondo sociale
europeo- obiettivo specifico 10.1. — Azione 10.1.6:- azioni di orientamento, di continuita e di sostegno alle
scelte dei percorsi formativi universitari e lavorativi
VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/7359 del 20 marzo 2018 con la quale si comunicava I'impegno
finanziario al’lUSR di competenza;
VISTA la Nota autorizzativa del MIUR prot. n. AOODGEFID/ 7891 del 27 marzo 2018 che rappresenta la
formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica
VISTO I'avviso di reclutamento esperti interni prot.5355/C42 del 19/11/2018;
VISTA l'assenza di candidature da parte dei docenti interni all’istituzione scolastica;
CONSIDERATA la necessita di reclutare in via prioritaria n.4 esperti esterni per i percorsi di
orientamento relativi al progetto in oggetto

DECRETA

Art. 1 Assenza di professionalita
Che all’interno della istituzione scolastica non sono presenti professionalita idonee allo svolgimento della
formazione in qualita di esperto

Art.2 Modalita di reclutamento

Di procedere al reperimento di tali figure attraverso procedura di affidamento di contratti di lavoro, ai
sensi dell’art.7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001,n.165, mediante pubblicazione di un avviso sul sito
internet dell’Istituzione scolastica.

La Dirigente scolastica
Giuseppina Maria Wally Crocenti
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