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DOMANDA DI SELEZIONE REFERENTE INTERNO PROGETTO CATERINA A.S. 2018/2019

Alla Dirigente Scolastica 

del Liceo Statale M. di Savoia
Salita Pontecorvo.72

                                                                                                              80135 NAPOLI

Il/La sottoscritto/a, Cognome………………………………………….  Nome……………….…………..…………………………..
Nato/a………………………………………………………………….. il……..………………………………….………………….
Codice Fiscale…………………………..……………………………………………………………………………………………..
Residente a …………………………………….................................... Via……………………………………..……………………
Telefono………………………………………………………………. Cell………………………………………………………….
E-mail…………………………………………………………………….…………………………………………………………..

DICHIARA:

di essere in possesso di tutti i requisiti di cui all’avviso  pubblicato sul sito del Liceo   Statale M. di Savoia di Napoli                                                                                                                                

                                                                                                   CHIEDE

di partecipare alla selezione per l’assegnazione di incarico di REFENTE INTERNO per la seguente funzione:
(apporre una X in corrispondenza dell’incarico prescelto):
	Profilo
	Funzione
	Compiti
	N° ore e periodo di riferimento

	Referente scolastico
	Costituzione equipe educativa

	a. individuare i gruppi classe beneficiari delle attività progettuali in orario curricolare; b. individuare all’interno dei gruppi classe prescelti i minori più vulnerabili da identificare formalmente come beneficiari diretti dell’intervento; c. definire il calendario operativo dei moduli formativi rivolti ai minori e al personale docente; d. curare il monitoraggio interno dell’azione; e. organizzare gli open day di presentazione del progetto.
	           60 
1°  febbraio – 15 aprile 2019;
100

giugno, settembre e ottobre 2019 – gennaio, febbraio, aprile, giugno, settembre e ottobre 2020 - gennaio, febbraio, aprile, giugno, settembre e novembre 2021.

	Referente scolastico
	Potenziamento formativo
	individuare i gruppi classe beneficiari delle attività progettuali in orario curricolare; b. individuare all’interno dei gruppi classe prescelti i minori più vulnerabili da identificare formalmente come beneficiari diretti dell’intervento; c. definire il calendario operativo dei moduli formativi rivolti ai minori e al personale docente; d. curare il monitoraggio interno dell’azione; 
	150
febbraio-giugno 2019 – 2020 - 2021

	Referente scolastico
	Incontri informativi con i genitori
	Il docente incaricato avrà il compito di cooperare con il resto dell’equipe al fine di: a. organizzare il calendario degli incontri; b) definire insieme agli educatori di Traparentesi il programma degli incontri; c) guidare gli incontri facilitando il coinvolgimento attivo della famiglie; d) curare il monitoraggio interno dell’azione.
	56
febbraio-giugno e settembre-dicembre 2019; gennaio-giugno e settembre dicembre 2020; gennaio-giugno 2021.



Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre: 

a) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico o di non averne conoscenza;

b) di non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi; 

 c) di non avere in corso procedimenti di natura fiscale; 

d) di essere/non essere dipendente della Pubblica Amministrazione; 

e) di impegnarsi, in caso di assunzione dell’incarico, a rispettare il calendario delle attività; 

f) di possedere le competenze informatiche di base per poter interagire con la piattaforma; 

g) di impegnarsi inoltre a rispettare i compiti connessi alla figura della figura aggiuntiva, così come specificati nell’avviso punto 1 ”Oggetto dell’Incarico”e a produrre tutta la documentazione di propria competenza; 

 h) di accettare tutte le condizioni espresse nel Bando, incluse le seguenti: 

-​ la liquidazione del compenso per la prestazione avverrà solo ad effettiva erogazione da parte del MIUR del finanziamento della misura PON di competenza; ​l’incarico sarà condizionato alla effettiva realizzazione dell’Azione. 

- di non aver sottoscritto più di un contratto che lo impegni in tempi coincidenti con il presente incarico.
Allega: 

· CV compilato in formato europeo; 

· Autocertificazione dei titoli posseduti (allegato 1); 

Ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dal Regolamento Europeo 679/2016 e dal Dlgs 101/2018 in tema di trattamento dei dati personali, il/la sottoscritto/a dichiara di   essere   a   conoscenza   che   i dati    personali   forniti saranno trattati per finalità  esclusivamente connesse alla gestione della presente attività.  
       Con l'invio libero ed informato dei dati personali e di ogni documento allegato, accetta il trattamento dei dati.   

Napoli ……………………………………………….


In fede 


    ………..……………………..……                                                                                                                                                              
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