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- Obiettivo C-Azione 5-F SE-2013-451

TIROCINI E STAGE IN ITALIA E NEI PAESI EUROPEI

Prot.6793/C24
Del 05/11/2014

VISTO
VISTO
VISTA

VISTO

VISTE

VISTE

VISTI

AVVISO AGLI ALUNNI

Il Dirigente Scolastico

il testo del Programma Operativo Nazionale 20003TL PO 007 “Competenze per lo sviluppo”
relativo al Fondo Sociale Europeo;
il Bando n. 2373 per la presentazione deiiRrdagrati del 26/02/2013
l'autorizzazione del MIUR, Prot. n. AOODGAI/1225@Id27/11/2013, all’avvio delle attivita di
questo Istituto definite con i seguenti codici &SE-2013-45TTirocini e stage in Italia e nei
Paesi Europei;
il D.I. n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento cemente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolasig, artt.33 e 40;
la delibera del Collegio dei Docenti n° 15 del@B2013 con cui € stato approvato il Piano
Integrato e la delibera sempre del Collegio dei dhtic n° 48 del 16/01/2014, riferita
all'inserimento del Piano integrato nel P.O.F. 22034;
le delibere del Consiglio d’Istituto n. 7 del 09/2@13, che ha approvato I'inserimento nel Piano
Annuale 2013 dell'importo autnato dal MIUR per la realizzazione del Piano Iraeg
Codice C5-FSE-2013-451presentato da questo Istituto per I'annualita32®A14, e n 16 del
14/02/2014 di approvazione delglamma Annuale per I'E.F. 20btntenente il progetto
PO7 — PON C5-FSE -2013-451,
i Regolamenti CE n. 1083/2006 recante disposizienierali sui Fondi Strutturali n. 1081/2006
relativo al FSE n. 1828/2006 che stabilisce maalali applicazione del Regolamento (CE)
1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/2006;



RENDE NOTO
che nell’'ambito delle iniziative dd?PON - Programma Operativo Nazionale “COMPETENZE
PER LO SVILUPPO” - Obiettivo Convergenza annualita 2013/2014, elaborato dal Ministero
della Pubblica Istruzione e finanziato corFBE - Fondo Sociale Europeo, verra realizzato per
alunni delle classi quarta e quinta del Liceo Sttieo 2014/2015 il seguentprogetto di
formazione:

Assi Obiettivo Azione Tipologia Durata Destinatari
F.S.E. specifico della
proposta
Asse | C) Migliorare i | C.5 - tirocini e | Tirocini e | 120 ore (10 h propedeutiche diAlunni  classi
Capitale livelli di stage, Stage sensibilizzazione e orientamentaquarte e quinte
Umano conoscenza e | alternanza + 110 ore di stage in aziendaliceo
competenza dei scuola/lavoro coordinate da tutor aziendale| eScientifico
giovani tutor scolastico)

Progetto “Stage scientifico in azienda della RegiemCampania”

La presente azione ha la finalita di diffondere gtastudenti la consapevolezza della tematica
ambientale, promuovendo la conoscenza, la vispieeteribilmente I'apprendimento formativo in
aziende e realta economiche che siano impegnbsetere tecnico-scientifico.

Lo stage coinvolgera 15 alunni delle classi quarntginta del Liceo Scientifico, con priorita pdir g
alunni della classe quinta.

| criteri di selezione, di cui si terra conto, sarsgguenti con i relativi punteggi:
* media dello scrutinio finale dell'a.s. 2013/14, lesa la condotta, fino a 70 punti;
» voto in fisica e scienze, fino a 20 punti;
» voto in condotta, fino a 10 punti;
e a parita, di merito scolastico, si terra conto arimero delle assenze e dei ritardi.

Gli alunni che hanno gia partecipato ,nel correriao scolastico, allo stage in azienda all’estero
potranno partecipare qualora il numero degli agpifasse inferiore a 15.

Il percorso formativo prevede 120 ore ripartitelue fasi:
» Fase A) h. 10 propedeutiche di orientamento sibi#iazazione

» Fase B) h. 110 di stage in azienda

Nella fase B) di attivita si prevedorlO ore di stage da effettuarsi nel periodo novembre/
dicembre 2014 presso aziende campane, che svolg@mopria attivita nel settore dei servizi o in
guello imprenditoriale, particolarmente qualificatg!’ambito tecnico-scientifico.

Si allega al presente avviso:

A) Modulo di domanda di partecipazione allo Stagepréaentare entro il 12/11/2014.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Fiorella Colombai

Firma omessa ai sensi dell’'art.3 del D.lgs. n.391@62/1993I'originale del documento & agli ditiquesto ufficio



