   
                                                                                               
    [image: ]

                                                                                                                                                                  Allegato A 
     Al Dirigente Scolastico
del Liceo Statale “Margherita di Savoia”
  Napoli
Domanda di partecipazione alla selezione-ESPERTO MADRELINGUA - PON 2007-2013
Obiettivo “Convergenza” “Competenze per lo sviluppo” 2007 IT051PO007 FSE
PON-C1-FSE04-PORCAMPANIA-2013-76

Il/La sottoscritto/a_____________________________________________________________________

Nato/a___________________________________ il _______________________ prov. ________________
E residente in via ______________________________________ civ. _____________ CAP ____________
Città ________________________________ prov. ______ tel. ______________ cell.  _________________
Indirizzo di posta elettronica __________________________________@___________________________

(segnare con una X la sezione di proprio interesse)
□ In possesso dei requisiti previsti nel bando per la funzione di ESPERTO MADRELINGUA 
□ In possesso dei requisiti previsti nel bando per la funzione di DOCENTE INTERNO    
       LINGUA STRANIERA 
Si dichiara disponibile allo svolgimento di funzioni e compiti relativi alle azioni sotto indicate:
(segnare con una X la sezione di proprio interesse)




	Obiettivo specifico: C – Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Azione C1-  Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nelle lingue straniere)
INGLESE    □

	TITOLO : “GREAT EXPECTATIONS!

Tipologia della proposta : Percorso formativo destinato all’approfondimento ed al miglioramento delle competenze in Lingua Inglese. 

Azione d’accompagnamento:
A) corso di 15 ore per formazione linguistica propedeutica da svolgersi presso la scuola in orario extracurriculare prima della partenza all’estero o in alternativa al terrnine dell’attività svolta all’estero, per la preparazione finale all’esame di certificazione linguistica.
B) stage nel Regno Unito (Londra) della durata di tre settimane; conseguimento della certificazione delle competenze linguistiche di livello B2 del QECR
Durata: 60 ore di attività presso una scuola estera + 15 ore corso per formazione linguistica .
Destinatari: 15 alunni/e del triennio linguistico (a.s. 2013/2014) in possesso della certificazione del livello B1 del QECR



	Obiettivo specifico: C – Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Azione C1-  Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nelle lingue straniere)
SPAGNOLO    □

	
TITOLO : “EL ESPANOL PARA TODA LA VIDA “

Tipologia della proposta : Percorso formativo destinato all’approfondimento ed al miglioramento delle competenze in Lingua Spagnola .

Azione d’accompagnamento: 
A) corso di 15 ore per formazione linguistica propedeutica da svolgersi presso la scuola in orario extracurriculare prima della partenza all’estero o in alternativa al terrnine dell’attività svolta all’estero, per la preparazione finale all’esame di certificazione linguistica.
B) stage in Spagna (Madrid) della durata di tre settimane; conseguimento della certificazione delle competenze linguistiche di livello B2 del QECR
Durata: 60 ore di attività presso una scuola estera + 15 ore corso per formazione linguistica .
Destinatari: 15 alunni/e del triennio linguistico (a.s. 2013/2014) in possesso della certificazione del livello B1 del QECR


Si allegano :
· Curriculum vitae 
· Modello di dichiarazione titoli (Allegato C e/o C1)
· Copia documento di identità
Ai sensi del D.L. 196 del 30 /06/2003, si autorizza l’Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del presente contratto.
DATA _____________                                                            FIRMA___________________________	
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ALLEGATO B 

                     TABELLA  VALUTAZIONE  TITOLI ESPERTI MADRELINGUA
REQUISITO DI ACCESSO CONDIZIONE DI MADRELINGUA (nato all’estero ed aver conseguito almeno un Diploma di istruzione secondaria di II grado all’estero)
	Istruzione e formazione

	A.
Laurea conseguita all’estero 
	6 punti per titolo attinente al percorso formativo.
4 punti per titolo non attinente al percorso formativo.


	B.
Diploma di istruzione secondaria di II grado conseguito all’estero
	4 punti per titolo attinente al percorso formativo.
2 punti per titolo non attinente al percorso formativo.



	C.
Laurea conseguita in Italia in aggiunta al diploma conseguito all’estero
	3 punti per titolo attinente al percorso formativo.
2 punti per titolo non attinente al percorso formativo.


	D.
Abilitazione rilasciata ai docenti madrelingua
	2 punti per ciascun titolo
 (max 3 titoli)


	E.
Competenze digitali
	Certificazione delle competenze digitali rilasciate da organizzazioni accreditate a livello internazionale (Patente europea ECDL, certificazioni Autodesk, ecc.)
1 punti per ciascun titolo (max 2 titoli)

	Esperienze professionali

	F.
Incarichi di docenza
	-Incarico di docenza in corsi di preparazione agli esami  per le certificazioni del QECR o incarico di Certificatore
3 punti per ciascun incarico per il First Certificate o Dele B2
 (max 3 titoli)
2 punti per ciascun incarico per il PET o DELE B1
 (max 3 titoli)


	G.
Docenza come madrelingua negli Istituti Superiori o all’Università
	1 punto per ogni incarico (max 5 titoli)


A parità di punteggio sarà data precedenza al candidato più giovane.
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ALLEGATO B1


        TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI DOCENTI INTERNI LINGUA STRANIERA
   (DA UTILIZZARE IN ASSENZA DI CANDIDATURE DA PARTE DI ESPERTI MADRELINGUA)
	Istruzione e formazione

	A.
Laurea 
	6 punti per titolo attinente al percorso formativo.


	B.
Corsi di formazione e aggiornamento attinenti al percorso formativo
	2 punti per ciascun titolo
 (max 3 titoli)


	C.
Competenze digitali
	Certificazione delle competenze digitali rilasciate da organizzazioni accreditate a livello internazionale (Patente europea ECDL, certificazioni Autodesk, ecc.)
1 punti per ciascun titolo (max 2 titoli)

	Esperienze professionali

	D.
Incarichi di docenza
	-Incarico di docenza in corsi di preparazione agli esami  per le certificazioni del QECR o incarico di Certificatore
2 punti per ciascun incarico ricoperto (max 3 titoli)



A parità di punteggio sarà data precedenza al candidato più giovane.
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Allegato C    ESPERTI MADRELINGUA
           
                                   MODELLO PER LA DICHIARAZIONE DEI TITOLI


Docente prof __________________________________________

Titolo del percorso formativo ___________________________________________________
	
	
	Parte riservata all’interessato
	Parte riservata al GOP

	Istruzione e formazione

	Titolo di accesso


	madrelingua nella lingua specifica dello stage

	
	

	

A
	
Laurea conseguita all’estero 
	
	

	
B
	Diploma di istruzione secondaria di II grado conseguito all’estero 
	
	

	C
	Laurea conseguita in Italia in aggiunta al diploma conseguito all’estero
	
	

	D
	Abilitazione rilasciata ai docenti madrelingua
	
	

	E
	Competenze digitali
	
	

	F
	Incarichi di docenza
	
	

	G
	Docenza come madrelingua negli Istituti Superiori o all’Università
	
	








DATA _____________                                                            FIRMA___________________________
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Allegato C1    DOCENTI INTERNI LINGUA STRANIERA


                                   MODELLO PER LA DICHIARAZIONE DEI TITOLI

Docente prof __________________________________________

Titolo del percorso formativo ___________________________________________________
	
	
	Parte riservata all’interessato
	Parte riservata al GOP

	Istruzione e formazione

	A

	Laurea 
	
	

	
B
	
Corsi di formazione e aggiornamento attinenti al percorso formativo 
	
	

	

C
	
Competenze digitali 
	
	

	
D
	
Incarichi di docenza 
	
	






DATA _____________                                                            FIRMA___________________________
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